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1. UVOD  
 
Strateški plan Udruge osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji „Mali princ“ 
predstavlja rezultat analize i planiranja provedenih od strane upravljačkog tijela (Upravni 
odbor). 
 
Strateški plan Udruge za razdoblje 2021. – 2024. izrađen je s ciljem određivanja smjernica 
organizacijskog i programskog razvoja u skladu s potrebama društva. 
 
Na temelju detaljnih analiza potreba korisnika, analiza dionika, swot analize, te smjernica 
strateških dokumenata Europske unije i nacionalnih dokumenata, u planu su navedene 
smjernice koje će služiti kao okvir projektnih prijedloga, te je donesen na sjednici Upravnog 
odbora dana 19.08.2021.g. i usvojen na sjednici Skupštine Udruge dana xx.09.2021.g. 
 
Strateški plan Udruge osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji „Mali princ“ za 
razdoblje 2021-2024 planiran je na temelju smjernica strateških dokumenata Europske unije i 
nacionalnih dokumenata:  
 

1. Europa 2020. – Strategija za pametan, održiv i inkuzivni rast i Europska plathorma za 
borbu protiv siromaštva i socijalne isključenosti; 

2. Strategija o pravima osoba s invaliditetom za razdoblje 2021. – 2030.; Europska 
komisija 

3. Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom od 2021. do 
2027. 

4. Nacionalni program za mlade za razdoblje 2020. do 2024.; Ministarstvo za 
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 

5. Konvencija UN-a o pravima osoba s invaliditetom 
6. Strateški plan Hrvatskog Saveza udruga osoba s intelektualnim teškoćama za 

razdoblje 2020-2025  
 
Udruga osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji „Mali princ“ (eng. Association of 
People with Intellectual Disabilities and their families „Mali princ“), skraćeno Udruga Mali 
princ je slobodan i dobrovoljan oblik udruživanja više fizičkih i pravnih osoba radi zaštite i 
promicanja zajedničkih probitaka i ciljeva oko pomoći i unapređenja kvalitete života osoba s 
intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji. Osnovana je 1998.g. kao Udruga za pomoć 
osobama s mentalnom retardacijom Đurđevac na inicijativu roditelja djece s teškoćama u 
razvoju s ciljem  poboljšanja kvalitete života. 05. lipnja 2015.g. ime je promijenjeno u Udruga 
osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji „Mali princ“.  
 
Do 2006.g. Udruga je djelovala u prostoru Područne škole za djecu s teškoćama u razvoju u 
Đurđevcu gdje su se u popodnevnim satima članovi družili jednom tjedno. Preseljenjem u 
prostor Udruge u 10. mjesecu 2006. godine, započinje se provoditi projekt popodnevnih 
druženja svih nominalnih članova Udruge (djeca osnovnoškolskog uzrasta i odrasle osobe s 
intelektualnim teškoćama). Od  2007.g. pokreće se poludnevni boravak i popodnevna 
druženja za odrasle osobe s intelektualnim teškoćama koji se provodi zahvaljujući 
odobrenom projektu od strane Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi (danas Ministarstvo za 
demografiju, obitelj, mlade socijalnu politiku)i u partnerstvu sa Centrom za socijanu skrb, te 
se provodi do danas. Od 2007.g. provode se i popodnevne radionice i igraonice za djecu 
osnovnoškolskog uzrasta zahvaljujući odobrenim jednogodišnjim projektima Ministarstva 
znanosti i obrazovanja. Projekti se svake godine nadopunjuju novim aktivnostima prema 
željama i potrebama korisnika. Kontinuirano provodimo i zajedničke radionice za djecu i 
roditelje (Uskrsne, Božićne, keramičke), pojedinačna savjetovanja roditelja (članica 
Upravnog odbora Udruge je socijalna radnica i djelatnica CZSS), a povremeno organiziramo 
i edukacije za roditelje. Raspolažemo s 153 m2 uređenog i opremljenog prostora (kuhinja, 
dnevni boravak, prostorija za radionice, prostorija za odlaganje odjeće i obuće, sanitarni 



čvor, kupaonica prilagođena invalidima, prostorija za administrativno/knjigovodstvene 
poslove) i 200 m2 uređenog dvorišta s ljetnikovcem.  
 
Zahvaljujući suradnji i partnerstvu s gradom Đurđevcom, Udruga je na poziv Europskog 
fonda za regionalni razvoj „Unapređivanje infrastrukture za pružanje socijalnih usluga u 
zajednici kao podrška procesu deinstitucionalizacije – druga faza“ dana 15.10.2019.g. 
uspješno prijavila projekt Kuća podrške Mali princ. Projekt je odobren u iznosu od 
14.197.233,46 kn te je ugovor o financiranju potpisan 03.08.2020.g. Projektom će se izgraditi 
i opremiti zgrada površine 565 m2, urediti pomoćni prostor i dvorište te nabaviti kombi 
vozilo.. Kuća podrške „Mali princ“ sastojat će se od dvije međusobno povezane funkcionalne 
cjeline. Prva cjelina ima namjenu pružanja socijalne usluge boravka, a druga cjelina ima 
namjenu pružanja socijalne usluge organiziranog stanovanja uz podršku. 
e započela Završetak projekta je 26.05.2023.g. 
 
Djelovanje Udruge je uređeno Satutom koji je usklađen s novim Zakonom o Udrugama i 
usvojen od strane Skupštine Udruge kao najvišeg upravljačkog tijela. Udruga je članica 
Saveza udruga osoba s intelektualnim teškoćama od osnutka 1998.g. te se redovito odaziva 
na njihove akcije, kampanje, seminare i predavanja. 
 

2. ANALIZA ORGANIZACIJE 

2.1. Postignuća Udruge 

Od osnutka Udruge 1998. godine, u okviru Udruge djeluje i Klub "Mali princ" koji okuplja 
djecu s teškoćama u razvoju, mlade i odrasle osobe s intelektualnim teškoćama, te provodi 
aktivnosti razvoja socijalnih vještina, radno – okupacijske aktivnosti, te kreativno – 
rekreacijske aktivnosti. Udruga je do 2006. godine djelovala u prostoru Područne škole za 
djecu s teškoćama u razvoju Đurđevac, gdje su se aktivnosti Kluba provodile 2 sata tjedno. 
2006. godine Udruga je od Grada dobila u zakup prostor u koji je uselila krajem 2006. 
godine, nakon cjelokupnog renoviranja. Prostor je proširen 2009.g. s dodatnih dijelom koji je 
također kompletno renoviran, tako da Udruga sada raspolaže sa 153 m2 potpuno uređenog 
prostora koji se sastoji od kuhinje, blagovaonice s dnevnim boravkom, sanitarnog čvora, 
kupaonice prilagođene za invalide, prostorije za radionice, prostorije za odlaganje odjeće i 
obuće i prostorije za administrativno-knjigovodstveni rad, te sa 200 m2 potpuno uređenog 
dvorišta za sportske aktivnosti i radnu animaciju.  

Od 2007. godine aktivnosti Kluba provode se svakodnevno pet dana u tjednu u 
prijepodnevnim i popodnevnim satima. Svakodnevno se od ponedjeljka do petka provode 
aktivnosti za odrasle osobe s intelektualnim teškoćama u prijepodnevnim satima u trajanju 
od 4 do 6 sati dnevno i povremeno u popodnevnim satima u trajanju od 2 sata dnevno. 
Trenutno zbog epidemioloških mjera popodnevna školska druženja su obustavljena do 
daljnjeg i do popuštanja epidemioloških mjera. Planiramo sa početkom rujna 2021.g. 
ponovno započeti sa aktivnostima za školsku djecu.  

Pojavom COVID 19, aktivnosti poludnevnog boravka provode se u skladu s epidemiološkom 
mjerama i preporukama HZJZ-a. 

U provedbi aktivnosti kontinuirano surađujemo s Hrvatskim savezom udruga osoba s 
intelektualnim teškoćama i s Centrom za socijalnu skrb Đurđevac, koji upućuje korisnike na 
usluge koje Udruga pruža te pomaže članovima u ostvarivanju prava iz socijalne skrbi. U 
dosadašnjem provođenju projekata dugogodišnja je suradnja i s Osnovnom školom  
Đurđevac u čijem sastavu je i Područna škola za djecu s teškoćama  u razvoju čiji polaznici 
čine dio korisnika Udruge. S obzirom da Udruga okuplja osobe s intelektualnim teškoćama i 
djecu s teškoćama u razvoju osnovnoškolskog uzrasta i profesori Područne škole sudjeluju u 
aktivnostima Udruge, te upućuju polaznike škole na usluge koje pruža Udruga. Nadalje, 
Udruga surađuje s ostalim udrugama sa srodnim ciljevima, u županiji i šire, posjećujući 



njihove manifestacije i organizirajući druženja u svojim prostorima, i to s Udrugom „Latice“ iz 
Koprivnice, Udrugom „Maslačak“ Križevci, Udrugom „Ludbreško sunce“ iz Ludbrega, 
Udrugom „Srce“ iz Sv. Ivana Zeline, Udrugom „Sunce“ iz Novog Marofa, Udrugom OSIT 
Bjelovar i Udrugom „Korak dalje Daruvar. Niz godina Udruga surađuje s Udrugom žena 
Đurđevac u humanitarnim akcijama, a sa Turističkom zajednicom grada Đurđevca i 
Gradskom knjižnicom Đurđevac surađuje u organizaciji izložbi u gradu Đurđevcu. Od 
početka 2011.g. ostvaruje se suradnja s Udrugom volontera "Ruka u ruci" iz Đurđevca koja 
okuplja volontere, najvećim dijelom polaznike Gimnazije i Strukovne škole u Đurđevcu, a koji 
su kontinuirano uključeni u sve aktivnosti Udruge. Surađujemo i sa Srednjom strukovnom 
školom koja obrazuje mlade s lakšim intelektualnim teškoćama za zvanje pomoćni kuhar i 
slastičar, a dio kojih su korisnici naše Udruge. Kontinuirano surađujemo i s Podravskim 
radiom sudjelujući u emisijama Krila anđela. 

U prethodnom razdoblju 2017.-2021.g. Udruga je uspješno provela slijedeće značajne 
projekte i programe: 

1. Trogodišnji program „Klub Mali princ“ odobren od Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike za razdoblje 01.06.2014.-31.05.2017.g. u godišnjem 
iznosu od 230.000,00 kn i sufinanciran sredstvima JLS, tvrtki i vlastitih sredstava. Program je 
to  poludnevnog boravka i popodnevnih druženja za odrasle osobe s intelektualnim 
teškoćama odobren u okviru poziva „Razvoj i širenje mreže socijalnih usluga koje pružaju 
udruge“ proveden s ciljem doprinošenja poboljšanju kvalitete života odraslih osoba s 
intelektualnim teškoćama kroz pružanje usluge poludnevnog boravka i klupskih aktivnosti na 
području grada Đurđevca i okolnih općina na kojima usluge nisu razvijene. 

2. Trogodišnji program „Poludnevni boravak i klupske aktivnosti“ odobren od 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i soocijalne politike za razdoblje od 
01.06.2017.g. do 31.05.2020.g. u godišnjem iznosu od 210.000,00 kn i sufinanciran 
sredstvima JLS, tvrtki i vlastitih sredstava. Nastavak je to programa „Klub Mali princ“ 
provedenog u razdoblju od 2014.-2017.  

3. Projekt „I ja to mogu“ odobren od Ministarstva znanosti i obrazovanja za razdoblje od 
01.09.2016.-31.08.2017.g. u iznosu od 70.000,00 kn, za razdoblje od 01.09.2017.-
31.08.2018.g. u iznosu od 80.000,00 kn i za razdoblje od 01.09.2018.-31.08.2019.g. u 
vrijednosti 123.020,00 kn. Ovaj projekt je u razdoblju od 01.10.2016. do 31.12.2017.g. 
sufinanciran i od Zaklade Hrvatska za djecu u iznosu od 91.000,00 kn. Svake godine projekt 
je sufinanciran sredstvima JLS, tvrtki i vlastitih sredstava. Projekt je to izvaninstitucionalnog 
odgoja i obrazovanja djece s teškoćama u razvoju osnovnoškolske dobi i mladih s 
teškoćama srednjoškolske dobi proveden s ciljem poboljšanja kvalitete života djece i mladih 
s teškoćama kroz stjecanje i unapređivanje novih znanja i vještina i razvijanje, samostalnosti 
osnažiti ih za život u lokalnoj zajednici. 

4. Projekt „Svi smo mi djeca“ odobren od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
soocijalne politike za razdoblje od 01.11.2016.g. do 31.10.2017.g. u iznosu od 29.000,00 kn. 
Nastavak ovog projekta osiguran je kroz projekte „Svi smo mi djeca II“ odobren od 
Ministarstva za razdoblje od od 01.11.2017.g. do 31.10.2018.g. u iznosu od 41.000,00 kn, 
„Svi smo mi djeca III“ financiran iz sredstava Ministarstva za razdoblje 01.11.2018.-
31.10.2019.g. u iznosu od 25.000,00 kn te „Svi smo mi djeca“ financiran iz sredstava 
Ministarstva za razdoblje  01.06.2020.-31.05.2021.g. u iznosu od 45.000,00 kn. Projekt je iz 
područja Zaštite prava djece i proveden s ciljem podizanja razine svijesti o pravima djece s 
teškoćama u razvoju. 

5. Projekt „Integracija u društvo“ odobren od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, 
obitelji i soocijalne politike za razdoblje od 01.11.2016.g. do 31.10.2017.g. u iznosu od 
90.000,00 kn, te od Zaklade Hrvatska za djecu za razdoblje 01.07.2018.-31.08.2019.g. u 
iznosu od 81.270,00 kn. Projekt je to usmjeren smanjenju i prevenciji socijalne isključenosti 
te socijalnom uključivanju i integraciji socijalno osjetljivih skupina proveden s ciljem 



pridonošenja povećanju socijalne uključenosti i integraciji u život zajednice za djecu i osobe s 
IT te time poboljšanja kvalitete njihova života i života njihovih obitelji. 

6. Projekt „Pružanje usluge osobne asistencije osobama s intelektualnim teškoćama u 
Koprivničko- križevačkoj županiji“ odobren od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, 
obitelji i socijalne politike i  100% financiran iz Europskog socijalnog fonda u iznosu od 
1.331.435,28 kn za razdoblje 20.03.2019.- 20.03.2021. godine. Projekt je odobren u okviru 
poziva "Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom – faza II". Ciljana skupina 
je 10 korisnika – osoba s intelektualnim teškoćama kojima je uslugu osobne asistencije 
pružalo 10 osobnih asistenata s ciljem povećanja socijalne uključenosti i unaprijeđivanja  
kvalitete života osoba s intelektualnim teškoćama.  

7. Projekta „Za bolje sutra“ odobren od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike i  100% financiran iz Europskog socijalnog fonda u iznosu od 440.438,23 kn 
za razdoblje 21.10.2019.-21.04.2021. godine. Projekt je odobren u okviru poziva "Podrška 
socijalnom uključivanju i zapošljavanju marginaliziranih skupina". Kroz projekt je 5 
nezaposlenih radno sposobnih osoba educirano, osnaženo i ojačana su im stručna znanja 
kroz provedbu verificiranog programa obrazovanja odraslih za sakupljača, uzgajivača, 
prerađivača ljekovitog i aromatičnog bilja, te osnaživanja i unapređivanja vještina kroz 
radionice  informatičkog opismenjivanja, komunikacijske radionice jačanja kompetencija te 
radionice razvoja kreativnosti i uključivanja u život zajednice s ciljem povećanja mogućnosti 
zapošljavanja i umanjenja rizika od socijalne isključenosti i siromaštva. 

 

2.2. Najvažniji programi i projekti u provedbi 

Programi i projekti koji se trenutno provode su: 
 
1. Trogodišnji program „Poludnevni boravak i klupske aktivnosti“ odobren od 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i soocijalne politike za razdoblje od 
01.06.2020.g. do 31.05.2023.g. u godišnjem iznosu od 210.000,00 kn i sufinanciran 
sredstvima JLS, tvrtki i vlastitih sredstava. Nastavak je to programa „Klub Mali princ“ 
provedenog u razdoblju od 2014.-2017. i programa „Poludnevni boravak i klupske aktivnosti 
provedenog u razdoblju od 2017.-2020. Program je to  poludnevnog boravka i popodnevnih 
druženja za odrasle osobe s intelektualnim teškoćama odobren u okviru poziva „Razvoj i 
širenje mreže socijalnih usluga koje pružaju udruge“  a provodi se s ciljem doprinošenja 
poboljšanju kvalitete života odraslih osoba s intelektualnim teškoćama kroz pružanje usluge 
poludnevnog boravka i klupskih aktivnosti na području grada Đurđevca i okolnih općina na 
kojima usluge nisu razvijene. 

2. Projekt „Kuća podrške Mali princ“ odobren od Ministarstva regionalnog razvoja i 
fondova EU i  100% financiran iz Europskog fonda za regionalni razvoj u iznosu od 
14.197.233,46 kn za razdoblje 26.04.2016.-26.05.2023. godine. Projekt je odobren u okviru 
poziva „Unapređivanje infrastrukture za pružanje socijalnih usluga u zajednici kao podrška 
procesu deinstitucionalizacije – druga faza“ . Projektom će se u suradnji s partnerom gradom 
Đurđevcom izgraditi i opremiti zgrada površine 565 m2, urediti pomoćni prostor i dvorište te 
nabaviti kombi vozilo s ciljem prevencije institucijske skrbi i ostanku osoba s intelektualnim 
teškoćama u zajednici razvojem mreže izvaninstitucijskih usluga u službi podrške u zajednici 
kroz pružanje usluge boravka, osobne asistencije i organiziranog stanovanja.  

3. Projekt „Osobni asistent – podrška OSIT u KCKŽŽ“ odobren od Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i  100% financiran iz Europskog socijalnog 
fonda u iznosu od 1.994.289,00 kn za razdoblje 24.05.2021.- 24.01.2023. godine. Projekt je 
odobren u okviru poziva "Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom – faza 
III". Ciljana skupina je 16 korisnika – osoba s intelektualnim teškoćama kojima uslugu 
osobne asistencije pruža 15 osobnih asistenata s ciljem povećanja socijalne uključenosti i 



unaprijeđivanja  kvalitete života osoba s intelektualnim teškoćama. Nastavak je to projekta 
„Pružanje usluge osobne asistencije osobama s intelektualnim teškoćama u Koprivničko- 
križevačkoj županiji“ s tim da je ovim nastavkom osigurana usluga za dodatnih 6 korisnika. 
 
4. Projekt „Snaga pomoći 2“ odobren od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike i  100% financiran iz Europskog socijalnog fonda u iznosu od 2.321.637,50 
kn za razdoblje 08.01.2021.- 08.07.2022. godine. Projekt je odobren u okviru poziva „ZAŽELI 
– program zapošljavanja žena – faza II". Projektom se osnažuje i unapređuje radni potencijal 
25 teže zapošljivih žena i žena s nižom razinom obrazovanja a zapošljavanjem u lokalnoj 
zajednici – Gradu Đurđevcu, koje će ublažiti posljedice njihove nezaposlenosti i rizika od 
siromaštva te ujedno potaknuti socijalnu uključenost i povećati razinu kvalitete života 
najmanje 150 krajnjih korisnika s područja grada Đurđevca i pripadajućih prigradskih naselja. 
 

 2.3. Organizacijski i financijski kapaciteti 
 
Udruga trenutno zapošljava 46 osoba od čega dvije osobe rade u neposrednom radu s 
korisnicima poludnevnog boravka, jedna osoba je voditeljica  i jedna osoba koordinatorica na 
EU projektu „Osobni asistent-podrška OSIT u KCKŽŽ“ jedna osoba je asistentica voditeljice 
projekta „Kuća Podrške Mali princ“, jedna osoba je koordinatorica projekta „Snaga pomoći 2“, 
15 osoba je zaposleno na radnim mjestima osobnih asistenata i 25 osoba je zaposleno na 
radnim mjestima za pomoć i podršku starim i nemoćnim osobama.   

Zaposlenice Udruge redovito sudjeluju na edukacijama koje organiziraju Nacionalna zaklada 
za razvoj civilmog društva, ACT grupa, Centar za civilne inicijative Zagreb, Hrvatski savez 
udruga osoba s intelektualnim teškoćama i dr. Sve edukacije i radionice se u posljednjih 
godinu dana, zbog epidemiološke situacije, se odvijaju online. Također je u protekle tri 
godine bilo organizirano niz edukacija za zaposlenice Udruge u organizaciji Udruge a koje je 
provodio prof. rehabilitatori psihoterapeut Darko Kobetić direktor Centra znanja Profectus iz 
Jastrebarskog. 
 
Udruga je trenutno u provedbi druge godine trogodišnjeg programa Ministarstva rada, 
mirovisnkog sustava, obitelji i socijalne politike koji traje do kraja svibnja 2023.godine, kao i u 
provedbi projekata financiranih iz Europskih strukturnih fondova čije trajanje je osigurano do 
srpnja 2022.g. („Snaga pomoći 2“), siječnja 2023.g. („Osobni asistent – podrška OSIT u 
KCKŽŽ“) odnosno svibnja 2023.g. („Kuća podrške Mali princ“).  
 
Tijekom 2021.g. Udruga je prijavila nove projekte za koje čeka rezultate natječaja: 
 
1. na poziv za predlaganje programa koji omogućuju pristup i dostupnost kulturnih sadržaja 
za osobe s invaliditetom i djecu i mlade s teškoćama u razvoju u RH u 2021.g. Ministarstva 
kulture projekt „Kulturno nasljeđe Podravine svima“ u vrijednosti od 84.708,20 kn; 
2. na poziv pravnim osobama za podnošenje programa i projekata usmjerenih na dobrobit 
djece i mladih Zaklade Hrvatska za djecu projekt „Slovo po slovo, slika do slike“ u vrijednosti 
od 49.435,62 kn; 
3. na poziv na natječaj za dodjelu sredstava projektima udruga u području 
izvaninstitucionalnog odgoa i obrazovanja djece i mladih u školskoj godini 2021./2022. 
Ministarstva znanosti i obrazovanja projekt „I ja to mogu“ u vrijednosti od 149.211,60 kn.  
 
Financijska sredstva u posljednje četiri godine kontinuirnao rastu, te prosječni godišnji 
proračun u posljednje četiri godine (2017.-2020.) iznosi 1.070.952,75 kn (za razdoblje od 
2014.-2016. posječni godišnji prihod iznosio je 572.540,00 kn), a odnosi se na uguvorene 
iznose koje su financirali Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike za 
tuzemne projekte i projekte financirane iz Europskog socijalnog fonda i Europskog fonda za 
regionalni razvoj, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Zaklada „Hrvatska za djecu“, jedinice 
lokalne samouprave i uprave (Koprivničko - križevačka županija, Grad Đurđevac, Općina 



Virje), donacije pravnih subjekata, te donacije građana i vlastita sredstva od članarine i 
prodaje uradaka članova Udruge. Značajno povećanje prihoda rezultat je odobrenih 
projekata financiranih iz Europskih fondova. 
 

 

 

2.4. Najznačajniji donatori u protekle tri godine: 

Donatori Udruge u prethodnom razdoblju su: Europski socijalni fond, Europski fond za 
regionalni razvoj, Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 
Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, Zaklada 
„Hrvatska za djecu“, Hrvatskog zavoda za zapošljavanje kroz programe Javnih radova, 
Jedinice lokalne uprave i samouprave (Županija Koprivničko - križevačka, Grad Đurđevac, 
Općina Virje), tvrtke Ina d.d. Zagreb, Podravska banka d.d. Koprivnica, Vuk d.o.o. Đurđevac, 
Ljekarne Štefanić Đurđevac, Javni bilježnik A.Šimić Đurđevac, Bistra d.o.o. Đurđevac i dr.) 

 

3. DJELOVANJE UDRUGE 

3.1. Misija 
Misija Udruge je rad na unapređivanju i poboljšavanju kvalitete života djece i mladih s 
teškoćama u razvoju, odraslih osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji s 
naglaskom na integraciju i potpuno sudjelovanje u društvu. 
 

3.2. Vizija 
Vizija Udruge je društvo jednakih mogućnsti za djecu i mlade s teškoćama u razvoju i odrasle 
osobe s intelektualnim teškoćama, te poštivanje ljudskih prava i uvažavanja različitosti. 
 
 

3.3. Vrijednosti i principi djelovanja 
 Dostojanstvo i individualna autonomija, uključujući slobodu izbora i neovisnost osoba 
 Nediskriminacija i nenasilje 
 Sudjelovanje i uključenost u društvo na jednakoj osnovi s drugima 
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 Poštivanje i uvažavanje ljudskih prava i uvažavanje  različitosti 
 Jednake mogućnosti 
 Jednakost između muškaraca i žena 
 Informiranost 
 Međuovisnost i nedjeljivost svih ljudskih prava 
 Timski rad 
 Profesionalnost i etički kodeks  
 Partnerstvo i međusektorska suradnja 
 Posvećenost radu usmjerenom na potrebe osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih 

obitelji uz aktivno sudjelovanje 
 Djelovanje u skladu s Zakonima i u korist osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih 

obitelji 
 

3.4. Dugoročni ciljevi udruge 

 zaštita  i promicanje prava i interesa svojih članova, sudjelovanje u kreiranju politika za 
djecu i mlade s teškoćama u razvoju  i odrasle osobe s intelektualnim teškoćama u 
lokalnoj zajednici, 

 aktivno sudjelovanje u razvoju i neposrednoj primjeni socijalnog modela skrbi za svoje 
članove, njihove obitelji i druge ciljane skupine, izjednačavanje mogućnosti uz 
uvažavanje njihovih potreba i dostojanstva, 

 zagovaranje i stvaranje uvjeta za život u zajednici uz primjerenu podršku i poticanje 
deinstitucionalizacije. 

 

4. ANALIZA UDRUGE 

4.1. Swot analiza 
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SNAGE SLABOSTI 
- tradicija postojanja i vođenja Udruge 
- brojnost članova 
- uključenost većeg broja osoba u svakodnevne 
aktivnosti 
- dostupnost i dobar protok informacija 
- kompetencije zaposlenika 
- kontinuirano educiranje zaposlenika 
- entuzijazam zaposlenika 
- uspostavljen timski rad 
- dobra tehnička i prostorna opremljenost 
- kompetentnost upravljačkog tijela 
- kontinuitet u osiguravanju financijskih sredstava  
- iskustvo u predlaganju i provedbi domaćih 
programa/projekta 
- iskustvo u apliciranju i provedbi projekata 
financiranih iz EU 
- efikasno projektno upravljanje 
- raznovrsnost aktivnosti koje udruga provodi 
- uveden standardi kvalitete socijalnih usluga 
- razvijene socijalne usluge 
-tradicija i ugled udruge u zajednici 
- dobro promicanje i vidljivost rada udruge u 
zajednici (dobra suradnja s medijima, prezentiranje 
rada Udruge na Internet stranici, društvenim 
mrežama i u medijima) 
- suradnja s Hrvatskim Savezom udruga osoba s IT 
i srodnim Udrugama 

- nedostatak stručnih radnika (defektolog, 
rehabilitator) 
- fluktuacija kadrova 
- nedovoljne aktivnosti članova - roditelja 
- nedovoljan broj natječaja za 
projekte/programe udruga OSI 
- neizvjestan i nesiguran sustav 
financiranja 
- starosna dob članstva - roditelja 
- nedostatak programa za 
samofinanciranje 
- promjenjivost broja volontera i njihova 
nekontinuiranost 
- nepostojanje vozila za prijevoz korisnika 
u udrugu i iz udruge  
- trenutna epidemiološka situacija 
uzrokovana epidemijom COVID 19 
 
 



- suradnja s drugim OCD na području lok.zajed. 
- suradnja s JLS (Grad, Županija) i odgojno - 
obrazovnim institucijama 
- uključenost volontera 
- odaziv na događanja organiziranih od strane 
Udruge 
- samofinanciranje kroz prodaju ukrasnih i 
uporabnih predmeta  
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PRILIKE PRIJETNJE 
- Strateški dokumenti EU pogoduju radu udruge, 
- UN Konvencija za OSI i Europska strategija za 
osobe s invaliditetom 2021. -2030. godine 
- Nacionalni strateški i operativni planovi i programi 
za sufinanciranje, EU natječaji i strukturni fondovi 
EU 
- mogućnost ostvarivanja partnerstva na lokalnoj 
razini i u Europi (npr. Mađarska) 
- mogućnost financiranja preko nadležnih 
ministarstava i Zaklada, 
- mogućnost javljanja na natječaje poslovnog 
sektora  
. mogućnost zagovaranja i lobiranja preko medija, 
- mogućnost transfera dobre prakse sa zemljama 
EU (npr. Mađarska) 
-dugodišnja razvijena suradnja s partnerima 
(CZSS, Grad, odgojno - obrazovne institucije, 
Udruge i dr.) 
- povezivanje na državnoj razini u Savez OSIT 
- prepoznatljiv brand Udruge 
- pozitivna svijest o volonterstvu i volontiranju 

- učestale promjene zakonskih propisa i 
prava osoba s invaliditetom 
- nesigurnost financiranja 
- ekonomska kriza u zemlji, porast 
siromaštva 
- velik broj uduruga na malo resursa 
- učestale promjene vlasti na lokalnoj, 
regionalnoj i nacionalnoj razini 
- smanjenje broja i vrijednosti natječaja za 
osobe s invaliditetom financiranih iz 
Državnog proračuna tj. tuzemnih donatora 
(Ministarstava) 
- neusklađenost zakonskih propisa s 
njihovom realnom primjenom u 
svakodnevnom životu 
- predrasude prema osobama s 
intelektualnim teškoćama 
- neizvjesnost vezana za razvoj 
epidemiološke situacije uzorkovane 
epidemijom COVID 19 

 

4.2. Analiza dionika 

DIONICI PODRUČJE SURADNJE 
Djeca i mladi s teškoćama u 
razvoju i odrasle osobe s IT 

Socijalno uključivanje i podizanje kvalitete života 

Obitelji i skrbnici djece i 
mladih s teškoćama u 
razvoju i odraslih osoba s IT 

Podizanje kvalitete života 

Druge organizacije civilnog 
društva  

Partnerstvo na projektima, organiziranje zajedničkih radionica i 
druženja, razmjena znanja i iskustava, senzibiliziranje javnosti  

JLS (Grad Đurđevac, 
Koprivničko - križevačka 
županija, Općine) 

Sufinanciranje projekata, partnerstvo na projektima/ programima, 
uključivanje u život lokalne zajednice i podizanja kvalitete života 
djece i mladih s teškoćama u razvoju i osoba s IT, omogućavanje 
sudjelovanja u kreiranju javnih politka, sudjelovanje na javnim 
tribinama, predavanjima i sl. 

Ministarstvo rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike, 
Ministarstvo znanosti i 
obrazovanja, Ministarstvo 
kulture i dr. , Zaklada 
Hrvatska za djecu i dr. 

Sufinanciranje projekata/programa, podizanje kvalitete života djece 
i mladih s teškoćama u razvoju i odraslih osoba s IT 

EU fondovi Financiranje projekta/programa i podizanje kvalitete života djece i 
mladih s teškoćama i osoba s IT 

Nacionalna zaklada za razvoj 
civilnog društva 

Sufinanciranje projekata/programa za osnovnu djelatnost, 
organiziranje edukacija, radionica, javnih tribina i predavanja 



Ured za Udruge Vlade RH Organiziranje Dana otvorenih vrata, pružanje informacija o 
otvorenim natječajima, edukacijama, okruglim stolovima, 
zakonskim obvezama za Udruge i sl. 

Hrvatski Savez udruga 
osoba s intelektualnim 
teškoćama 

Stručna podrška u rješavanju problematike osoba s intelektualnim 
teškoćama, organiziranje susreta, edukacija, radionica, okruglih 
stolova i dr., pružanje informacija o otvorenim natječajima 

Odgojno - obrazovne 
ustanove na području lokalne 
zajednice 

Partnerstvo na projektima/programima, pružanje informacija o 
potencijalnim korisnicima, stručna podrška zaposlenicama, 
zajedničke radionice, druženja i posjeti 

Zdravstvene ustanove i 
pravosudna tijela 

Potpora za ostvarivanje prava, zdravstvenih i drugih usluga, 
stručna predavanja djelatnika zdravstvenih ustavova i pravosudnih 
tijela, posjeti i druženja 

Centar za socijalnu skrb 
Đurđevac 

Partnerstvo na projektima/programima, usmjeravanje potencijalnih 
korisnika na usluge koje udruga pruža, psihosocijalna podrška i 
pomoć obitelji djece i mladih s teškoćama u razvoju i osoba s IT, 
informiranje o pravima iz sustava socijalne skrbi 

Hrvatski Zavod za 
zapošljavanje 

Financiranje programa javnih radova, informiranje o potencijalnim 
zaposlenicima, partnerstvo na projektima/programima 

Gradska knjižnica Đurđevac Organiziranje zajedničkih radionica, druženja, predavanja, 
obilježavanja važnih datuma 

Mediji Informiranje javnosti o radu Udruge, korisnicima, njihovim 
aktivnostima i projektima  

Udruga Ruka u ruci Partner na projektima/programima, organiziranje volontiranja svojih 
članova u Udruzi, sudjelovanje na svim važnim događajima u 
Udruzi, sudjelovanje na predavanjima, okruglim stolovima, 
radionicama i sl. u Udruzi 

Turistička zajednica  
grada Đurđevca 

Organiziranje manifestacija i uključivanje djece i mladih s 
teškoćama u razvoju i osoba s IT u zajednicu putem promotivov-
vprodajnih štandova 

Tvrtke Podupiranje djece i mladih s teškoćama i osoba s IT i rada Udruge 
putem donacija, zapošljavanje osoba s IT, partnerstva i suradnju u 
pokretanju socijalnog poduzetništva 

 

 

5. STRATEŠKI PRAVCI UDRUGE U RAZDOBLJU 
2021. - 2024. GODINA 

 

 

STRATEŠKI PRAVAC 1. 

Povećati integraciju djece i mladih s teškoćama i odraslih osoba s 
intelektualnim teškoćama na važnim životnim područjima ravnopravnim 
sudjelovanjem u političkom, javnom i kulturnom životu 

Aktivnost 1.1. 
Provođenje Đurđevačke strategije izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom  
 

Aktivnost 1.2. 
Povećavanje suradnje s jedinicama lokalne uprave i samouprave, institucijama i udrugama 
 

Aktivnost 1.3. 
Povećavanje suradnje s medijima 
 



Aktivnost 1.4. 
Upoznavanje zajednice sa specifičnostima djece i mladih s teškoćama u razvoju i osoba s 
intelektualnim teškoćama, njihovim mogućnostima i potencijalima 
 
 

OČEKIVANI REZULTATI 

 unapređivanje, zaštita i osiguravanje punog i ravnopravnog uživanja svih ljudskih prava i 
temeljnih sloboda za djecu i mlade s teškoćama u razvoju i osobe s intelektualnim 
teškoćama 

 sudjelovanje na svim važnijim manifestacijama Županije, Grada i Okolnih Općina i 
senzibiliziranje javnosti za djecu i mlade s teškoćama u razvoju i osobe s intelektualnim 
teškoćama 

 Obilježavanje važnih datuma tijekom godine i senzibiliziranje javnosti za djecu i mlade s 
teškoćama u razvoju i osobe s intelektualnim teškoćama  

 Ostvarivanje partnerstva na projektima s Gradom, institucijama i udrugama 
 organiziranje zajedničkih radionica i zajedničkih susreta s predstavnicima i članovima 

udruga i institucija 
 objavljivanje u lokalnim tjednicima članaka o aktivnostima Udruge, mogućnostima i 

problemima djece i mladih s teškoćama u razvoju i osoba s intelektualnim teškoćama  
 sudjelovanje u radio emisijama korisnika, voditeljica i članova upravljačkih tijela 
 objavljivanje aktivnosti korisnika i svih važnih događanja na Internet stranicama i 

društvenim mrežama 
 tiskanje letaka, brošura i časopisa Udruge 
 organiziranje javnih tribina, okruglih stolova, predavanja, seminara, Dana otvorenih vrata, 

kreativnih radionica za članove lokalne zajednice i šire te upoznavanje javnosti s 
problemima i mogućnostima  djece i mladih s teškoćama u razvoju i osobama s 
intelektualnim teškoćama u zajednici 

 promjena stavova građana o djeci i mladima s teškoćama u razvoju i osobama s 
intelektualnim teškoćama  

 

STRATEŠKI PRAVAC 2. 

Unaprijediti pružanje postojećih socijalnih usluga i uvesti nove socijalne 
usluge  za djecu i mlade s teškoćama u razvoju i odrasle osobe s 
intelektualnim teškoćama i njihove obitelji 

Aktivnost 2.1. 
Osigurati i unaprijediti pružanje socijalnih usluga (boravak, psihosocijalna podrška, pomoć u 
kući, osobna asistencija, organizirano stanovanje) i drugih aktivnosti (radionice, terapijsko 
plivanje, sportske aktivnosti i sl.) za odrasle osobe s intelektualnim teškoćama s područja 
Grada Đurđevca i okolnih Općina  
 

Aktivnost 2.2. 
Osigurati i unaprijediti igraonice, radionice, rehabilitaciju i pomoć u učenju za djecu i mlade s 
teškoćama u razvoju  
 

Aktivnost 2.3. 
Osigurati usluge rane intervencije i pomoć kod uključivanja u programe odgoja i obrazovanja 
djece s teškoćama u razvoju 
 

Aktivnost 2.4. 
Osigurati programe koji potiču zapošljavanje osoba s intelektualnim teškoćama kroz model 
socijalnog poduzetništva 



Aktivnost 2.5. 
Osigurati socijalno ugovaranje poludnevnog boravka i organiziranog stanovanja za odrasle 
osobe s intelektualnim teškoćama s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike kao trajno financiranje usluge socijalne skrbi 
 

Aktivnost 2.6. 
Osigurati financiranje održavanja novog prostora Udruge nakon završetka projekta Kuća 
podrške „Mali princ“ i preseljenja u novi prostor 
 

Aktivnost 2.7. 
Osigurati grupe podrške za roditelje djece i mladih s teškoćama u razvoju i roditelje odraslih 
osoba s intelektualnim teškoćama 
 

Aktivnost 2.8. 
Osigurati pristup pravnoj pomoći članovima obitelji, skrbnicima i osobama s intelektualnim 
teškoćama u postupku i načinu ostvarivanja prava i povlastica za osobe s intelektualnim 
teškoćama 
 

Aktivnost 2.9. 
Povećati broj korisnika poludnevnog boravka u suradnji s Centrom za socijalnu skrb 
Đurđevac, te korisnika igraonica i radionica školske djece u suradnji s Područnom školom za 
djecu s teškoćama Đurđevac i Strukovnom školom Đurđevac 
 

Aktivnost 2.10. 
Osigurati prijevoz korisnika socijalnih usluga 
 

Aktivnost 2.12. 
Osigurati kvalitetne materijale i sadržaje za objavu na Internet stranici Udruge i društvenim 
mrežama 
 
 

OČEKIVANI REZULTATI 

 provođenje različitih aktivnosti (aktivnosti usmjerene na osnaživanje i povećanje 
samostalnosti, radno - okupacijske aktivnosti, rehabilitacijski programi, sport, rekreacija i 
zabava) 

 organiziranje izleta i druženja s udrugama osoba s invaliditetom 
 stvaranje preduvjeta za zapošljavanje osoba s intelektualnim teškoćama kroz programe 

socijalnog poduzetništva 
 sklopljen ugovor o licenciranju usluge poludnevnog boravka i organiziranog stanovanja 
 provođenje socijalnih usluga prema unaprijeđenom sustavu kvalitete pružanja socijalnih 

usluga 
 pružanje podrške obiteljima djece s teškoćama u razvoju od rođenja djeteta i 

usmjeravanje na aktivnosti za optimalniji razvoj i prevenciju mogućih rizika 
 upućivanje članova Udruge u Centar za socijalnu skrb i druge institucije radi osiguranja 

pravne pomoći u postupku i načinu ostvarivanja prava i povlastica za osobe s 
intelektualnim teškoćama 

 povećan broj korisnika socijalnih usluga 
 osigurana sredstva za održavanje novog prostora Udruge 
 osigurana sredstva za zapošljavanje vozača nakon nabave kombi vozila  
 povećano socijalno uključivanje osoba s intelektualnim teškoćama u zajednicu i 

sprečavanje institucionalizacije 
 kvalitetne objave na Internet stranici Udruge i društvenim mrežama u svrhu informiranja i 

educiranja članova i lokalne zajednice 



STRATEŠKI PRAVAC 3. 

Jačanje kapaciteta udruge, rad s članovima i razvoj specifičnih znanja i vještina  
i promicanje volonterstva. 

Aktivnost 3.1. 
Osigurati financijska sredstva za provođenje programa Udruge (apliciranje na sve raspisane 
nacionalne  natječaje i natječaje EU fondova koji su usmjereni na osobe s invaliditetom) 
 

Aktivnost 3.2. 
Osigurati održivost postojećih radnih mjesta i njihovo povećanje zapošljavanjem stručnih 
radnika (rehabilitatora, radnog terapeuta, fizioterapeuta, psihologa i sl.) 
 

Aktivnost 3.3 
Osigurati provođenje edukacija za zaposlene, članove Udruge, volontere, roditelje s ciljem 
širenja njihova spektra znanja i vještina za novi i bolji oblik rada Udruge u pružanju usluga 
 

Aktivnost 3.4. 
Povećati osobni angažman članova Udruge (roditelja/skrbnika, te uže i šire obitelji)  
 

Aktivnost 3.5. 
Povećati članstvo Udruge u partnerstvu s Centrom za socijalnu skrb i Osnovnom školom 
Đurđevac, Odjelima za djecu s teškoćama u razvoju 
 

Aktivnost 3.6. 
Povećati broj, kvalitetu i spremnost volontera kroz planiranje i realiziranje programa koji 
potiču volonterski rad 
 

OČEKIVANI REZULTATI 

 održivost postojećih projekata/programa i prijava i provođenje novih 
 održati postojeća radna mjesta i zaposliti nove stručne osobe 
 kontinuirano sudjelovanje na edukacijama zaposlenih i članova Udruge 
 povećan osobni angažman članova Udruge 
 veći broj članova 
 održavanje edukacija za volontere i potencijalne volontere, te podizanje svijesti o 

koristima od volontiranja 
 veći broj volontera i odrađenih volonterskih sati 

 

6. ORGANIZACIJSKI CILJEVI 2021.-2024. GODINE 
 

6.1. Ljudski potencijali 

Do 2024. godine je potrebno osigurati održiva radna mjesta u Udruzi, i to: 2 stručne radnice 
za rad s korisnicima poludnevnog boravka i 3 stručne radnice za individualne terapije 
(psiholog, radni terapeut, fizioterapeut), osobe za vođenje i koordinaciju EU projekata ovisno 
o broju provedbe projekata, 1 osobe na poslovima upravljanja financijama i koordinacije 
projekata, 1 osobe na poslovima vozača/domara i minimalno 4 osobe za rad s korisnicima 
stambene zajednice. Također je potrebno održati radna mjesta osobnih asistenata za 
korisnike koji imaju Odluke o potrebi provođenja osobne asistencije. Potrebno je konstantno 
usavršavanje zaposlenika kako bi stjecali nova znanja i vještine.  



6.2. Upravljanje financijama  

Do 2024.g. potrebno je osigurati dugoročno financiranje kroz licenciranje usluge 
poludnevnog boravka i organiziranog stanovanja za odrasle osobe s intelektualnim 
teškoćama, te redovitom prijavom na sve raspisane nacionalne natječaje i natječaje EU 
fondova iz našeg djelokruga rada, kao i natječaje tvrtki.  Kontinuirano osigurana potrebna  
sredstava za provođenje projekata, odnosno aktivnosti Udruge, omogućuju i stalna radna 
mjesta i razvoj odgovarajućih kompetencija i programa. Daljnjim usavršavanjem iz područja 
kreativne radinosti nastavit ćemo samofinanciranje, prodajući uporabne i ukrasne predmete 
naših članova. 

6.3. Edukacija zaposlenika, članova i informiranje 

Omogućiti zaposlenicama edukacije za kontinuirano stručno usavršavanje i jačanje vještina  
s ciljem poboljšavanja postojećih i uvođenja novih aktivnosti te pritom osigurati konstantno 
podizanje kvalitete pružanja socijalnih usluga kao i unapređenje rada udruge. Redovito 
pružati izvore informacija za članove Udurge u ostvarivanju njihovih prava, te ih upučivati na 
edukacije koje će im ojačati kompetencije za pružanje pomoći svojoj djeci. Osigurati 
kvalitetne materijale i sadržaje za objavu na Internet stranici Udruge i društvenim mrežama. 

6.4. Upravljanje Udrugom 

Statut Udruge je usklađen sa Zakonom o Udrugama i Konvencijom o pravima osoba s 
invaliditetom, te su ispunjene sve zakonske obaveze. Članovi upravljačkih tijela odgovorno i 
savjesno obavljaju svoje poslove, te se isto  očekuje i u narednom razdoblju. 

6.5. Partnersko djelovanje  

Udruga  već niz godina provodi partnerstva s jedinicama lokalne samouprave, institucijama i 
udrugama. U razdoblju 2021. – 2024. očekuje se nastavak dosadašnjih partneskih suradnji, 
te sklapanje novih s ciljem podizanja kvalitete života i uključivanje u zajednicu za djecu i 
mlade s teškoćama u razvoju i odrasle osobe s intelektualnim teškoćama.  

 

 

U Đurđevcu, 03.09.2021.g. 

 

 

Predsjednica Udruge 
Kristinka Štefan 

 
 
 

 


